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مدیرعامل شرکت گاز استان آذربایجان شرقی خبر داد:

حرکت راهبردی در توانمندسازی نیروی انسانی با تحقق 111 هزار نفرساعت دوره آموزشی

مدیرعامل شرکت گاز استان آذربایجان شرقی با اعلام اینکه آموزش زیربنای توسعه پایدار در این شرکت است، گفت:

امسال حرکت راهبردی در توانمندسازی نیروی انسانی با برگزاری بیش از 111 هزار نفرساعت دوره آموزشی تحقق یافته

است.

به گزارش روابط عمومی شرکت گاز استان آذربایجان شرقی، فیروز خدائی به بهانه گرامیداشت روز جهانی آموزش و در مراسم تقدیر از اساتید و کارکنان برتر آموزشی این شرکت

گفت: آموزش عامل اصلی ارتقای ایمنی، بهره وری و مسئولیت پذیری در سازمان است و نقش تعیین کننده ای در تحقق اهداف برنامه ریزی شده شرکت دارد.
وی با تأکید بر اهمیت یادگیری مستمر در صنعت گاز گفت: امروز شرکت گاز استان به خوبی به نقش حیاتی آموزش در تأمین پایدار انرژی و دستیابی به استانداردهای بالای ایمنی

واقف است و نیروی انسانی را مهم ترین سرمایه خود می داند، از این رو آموزش این سرمایه ای ارزشمند، یک انتخاب نیست، بلکه یک ضرورت اجتناب ناپذیر است.
خدائی با اشاره به عملکرد آموزشی این شرکت افزود: در سال جاری، تعداد 171 دوره آموزشی در حوزه های فنی، ایمنی و مدیریتی برگزار شده که حاصل آن تحقق بیش از 111

هزار نفرساعت آموزش برای کارکنان بوده و سرانه آموزش هر نفر به 68 ساعت رسیده است.
مدیرعامل شرکت گاز استان در پایان خاطرنشان کرد: استمرار سرمایه گذاری هدفمند در آموزش، ضامن ارتقای عملکرد سازمانی، افزایش رضایت ذی نفعان و حرکت در مسیر

توسعه پایدار صنعت گاز خواهد بود.
گفتنی است در این مراسم از11 نفر استاد و مدرس شرکت گاز که بیشترین رضایت شرکت کنندگان در دوره ها را جلب کرده و 10 نفر از کارکنان و رابطان برتر در حوزه آموزش

تقدیر شده است.
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