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  بسمه تعالی
  
  

  در شرکت ملی گاز ایران (Internship) اینترنشیپاجرایی  آئین نامه
 هفتاد و یکمینو بازنگري شده در  10/6/86مین جلسه شوراي پژوهشی شرکت ملی گاز ایران مورخ سی و سومصوب (

  ) 2/5/92جلسه شورا مورخ 
  

  
  مقدمه

هاي بین  که در دهۀ اخیر به منظور گسترش همکاري باشدمؤثري می از جمله راهکارهاي )Internship( نترنشیپیا
هاي مشـهوري از جملـه    در دانشگاه رانیدر خارج از ااجرا  روش این. در جهان مطرح شده است ،صنعت و دانشگاه

و دانشـگاه بـریتیش    کـا یآمر در) UCLA(آنجلس  لوس ي، دانشگاه کالیفرنیا)MIT(انستیتوي فنآوري ماساچوست 
غیـره   اصفهان و یتهران، صنعت ر،یرکبیام صنعتی يدر دانشگاهها رانیو در ا در کانادا) British Columbia(کلمبیا 

  . هاي گوناگونی به کار گرفته شده است به شکل
دانشـگاه و   یعلم ـ اتی ـه يجانبـه بـین دانشـجویان، اعضـا     ارتباط کوتاه مـدت سـه   کی، به طور کلی روشاین  در

پـس از   ش،یگرا ایهایی با چند رشته  در این دوره، دانشجویان در قالب تیم. شود متخصصان بخش صنعت برقرار می
ایـن ارتبـاط خـاص، سـه هـدف      . نمایند یآشنایی با مشکلات واحدهاي صنعتی، نسبت به رفع این مشکلات اقدام م

  :کند عمده را دنبال می

  
   مدت کوتاهدر گاز مشکلات صنعت برخی از کمک به رفع  .1
 آشنایی با مسائل و مشکلات بخش صنعت  .2

 هاي علمی  استفاده عملی از یافته .3
 

  : خلاصه نمودزیر صورت به اجمال به توان  می را صنعت و دانشگاه  براي هر دو بخشاینترنشیپ مزایاي 
  

  مزایاي صنعتی ) الف
بررسی میـزان تناسـب   براي  دقیقی پارامتر، هاي موجود مکانیزمدر نیازمند جذب نیروهاي متخصص است و  ،صنعت

افـراد در حـین کـار     فردي و جمعـی وري  میزان بهرهاینترنشیپ، اما در . مورد نظر وجود نداردتوانایی افراد با حوزه 
هـاي   کـه پـروژه  ئیاز آنجا .هاي کاري جذب نمود و تناسب با حوزه را بر حسب توانایی آنانتوان  می شده ومشخص 

 دانشگاه

 شرکت

 دانشجویان
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چنـین  بـا  رفع مشکلات مـوردي و کوچـک در صـنعت،    لذا شود،  انجام می طولانی مدت صنعتی با تشریفات اداري
توان چنـین مشـکلاتی را در زمـان بسـیار      میشیوه این با اما . باشد مقرون به صرفه نمی و هایی امکانپذیر نبوده شرو

  .نمود حلبررسی و احتمالاً کوتاه 
انجـام  امـا  . دهـد  هاي سرباري و غیرضـروري تشـکیل مـی    هاي صنعتی را هزینه پروژه  یادي از هزینهمعمولاً بخش ز

  .هایی روبرو نخواهد بود تحمیل چنین هزینه اینترنشیپ با هاي کوچک از طریق پروژه
  
  مزایاي دانشگاهی ) ب

در زمینـه   آنـان با ارتباط فعال بین صنعت و دانشگاه، تصویر صحیحی از آینده شـغلی دانشـجویان ترسـیم و انگیـزه     
 .یابد میتحصیل افزایش 

ی بـا  یهـا  آنهـا در گـروه   افکـار برخـورد آراء و  . شوند با کار تیمی و نیازمندیهاي آن آشنا می روشاین دانشجویان در
 .هاي ابداعی منجر گردد به ارائه راه حلتواند  چندین تخصص و دیدگاه، می

با برقراري ارتباط نزدیکتر بین صنعت و دانشگاه ، موضـوعات عینـی و واقعـی صـنعت بـراي دانشـگاهیان        همچنین
  .مشخص شده و این باعث میگردد موضوعات درسی و آکادمیک در این راستا قرار گیرد 

 
  :تـعـاریــف -1 ماده

  :شوند به صورت ذیل تعریف می ن مورد استفاده در این آیین نامهواژگا ،اینترشیپدقیق  وصیفبه منظور ت
  

 .می باشدمنظور شرکت ملی گاز ایران یا شرکت هاي تابعه به تناسب موضوع بندهاي آیین نامه  :شرکت

  .می باشد) ستاد(پژوهش، توسعه و فناوري  امور منظور :پژوهش امور
  .هاي تابعه می باشد فناوري هر یک از شرکت و پژوهش امورهاي منظور :شرکتهاي تابعه پژوهش امور
 .باشد میآمار و اطلاع رسانی مدیریت پژوهش و فناوري شرکت ملی گاز ایران  مرکز منظور :آمار مرکز

تیم اجرایی و ارائـه گـزارش بـه     و سرپرستیدانشگاه که وظیفه هدایت  ت علمیأاعضاي هییکی از منظور  :مجري
 .، می باشدرا برعهده دارد شرکتهاي تابعه/ پژوهش ستاد امور

 وهـاي متفـاوت    یا گرایش ها  رشتهبا دانشجو نفر  پنجحداقل دو نفر و حداکثر تیمی متشکل از منظور  :تیم اجرایی
  .را اجرا می کنندپروژه ، مجريبا سرپرستی  کهمی باشد مرتبط با موضوع پروژه 

 نتایج بردار بهره امور یا واحد از ترجیحاً و تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهشاز طرف امور  کهاست ي فرد منظور :ناظر
 .گرددمی معرفی مجري به و انتخاب کار انجام حسن بر نظارت و اجرایی تیم با همکاري جهت ،پروژه

 
  :هاي اینترشیپپروژه قرارداد عقد شرایط -2 ماده

هاي تابعـه از طـرف   مدیرعامل شرکت ، بین مجري از یک طرف و مدیر پژوهش و فناوري یا قرارداد پروژه -2-1
  .دیگر منعقد می شود
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  .ماه است 8  اجراي پروژه مدت سقف -2-2
  . باشدمیلیون ریال می پنجاهصد و  پ،ینترنشیا يقراردادهامبلغ  -2-3

  .امکانپذیر است اولیه مدت% 50در صورت ضرورت تمدید قرارداد، تنها براي یکبار وتا سقف  :تبصره
  
  :هاي اینترشیپپروژه با مرتبط عوامل وظایف -3 ماده

  :باشد می زیر شرح به هاي اینترشیپپروژه با مرتبط عوامل وظایف
  

 ):ستاد( پژوهشامور  وظایف -3-1

طرحهـا و پـروژه هـاي     راسـتاي  در و صنعت در موجود مشکلات ونیازها  براساس هااولویت تعریف -3-1-1
 اینترنشیپ قالب در شرکت، فناوري و پژوهش سبدمصوب 

و از طریق پایگاه اطلاع رسـانی مـدیریت پـژوهش و فنـاوري     پیشنهادي به دانشگاهها  اولویتهاي اعلام -3-1-2
  )SOW( پروژه کار شرح تقاضاي تعریف

 پروژه و تأیید شرح کار بررسی -3-1-3

 اقدامات لازم جهت عقد قرارداد پروژهانجام  -3-1-4

جهـت  ) پـروژه  نتایج بردار بهره امور یا واحد از ترجیحاً(و معرفی یک نفر از همکاران شرکت  انتخاب -3-1-5
 تیم اجرایی با نظارت و همکاري 

  پروژه ناظر نظر اخذ جهتپروژه و ارسال  پایانی و میانی هايدریافت گزارش  -3-1-6

 ناظر اظهارنظرات و کار انجام از رضایت صورت در پروژهگزارش اتمام  اعلام -3-1-7

واحـد برنامـه ریـزي و کنتـرل طرحهـاي       بـه مجري و ناظر پـروژه   عملکرد درخصوصتأییدیه  ارسال -3-1-8
 مربوطه  پرداختهاي انجام جهتمدیریت پژوهش و فناوري 

 آمار مرکزیافته به  خاتمه  نهایی پروژه گزارشارسال یک نسخه از  -3-1-9

  تابعه يها اینترنشیپ در شرکت هايهپروژ مطلوباجراي  نظارت عالیه بر -3-1-10
 هاي فعال جهت تشویق مطابق ضوابط و انتخاب شرکت تابعه يها ارزیابی عملکرد شرکت -3-1-11

  
  
  

  :تابعه هايامور پژوهش شرکت وظایف -3-2
 موجود عملیاتی مشکلات و مسائل بررسی -3-2-1

 هـاي  پروژه و طرحها راستاي در و شرکت تابعهدر  موجود مشکلات و نیازها براساس اولویتهاتعریف  -3-2-2
و انعقـاد   امور پژوهش ستاد و مدیریت ذیـربط سـتادي  طرحهاي مورد نظر از  عناوین استعلام ،مصوب

 قرارداد پس از اخذ تأییدیه مربوطه 

مدیریت پـژوهش  شرکت تابعه و از طریق پایگاه اطلاع رسانی  دانشگاهها به اديپیشنه اولویتهاي اعلام -3-2-3
  )SOW( پروژه کار شرح تعریف تقاضاي وو فناوري 
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 پروژهو پیگیریهاي لازم جهت عقد قرارداد  شرح کار تأییدبررسی و  -3-2-4

تعریف شده  پروژهو معرفی یکی از همکاران شرکت تابعه جهت نظارت و همکاري در اجراي  انتخاب -3-2-5
 رئیس مربوطه / با اخذ مجوزهاي لازم از مدیر

 پروژه ناظر نظر اخذ جهتپروژه و ارسال  پایانی و میانی هايگزارش دریافت -3-2-6

 ناظر اظهارنظرات و کار انجام از رضایت صورت در پروژهگزارش اتمام  اعلام -3-2-7

 ستاد پژوهش امور با لازم هاي هماهنگی انجام -3-2-8

 مربوطه پرداختهاي جهتاعلام  و پروژه ناظر و مجري عملکرد تائید و بررسی -3-2-9

 آمار مرکزکامل پروژه خاتمه یافته به  گزارشیک نسخه از  سالار -3-2-10

  :مجري و تیم اجرایی وظایف -3-3
 هو اجراي پروژ) SOW( کار شرحتهیه  و لازم مطالعات انجام  -3-3-1

 تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امورارائه به  و پروژههاي میانی و پایانی رشاگز تهیه -3-3-2

 پروژهدر خصوص  تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش اموردر جلسات مشورتی حسب تقاضاي  شرکت -3-3-3

 شرکتهاي تابعه و ناظر / اجراي پروژه مطابق با نقطه نظرات و پیشنهادات امور پژوهش ستاد -3-3-4
 

  :ناظر وظایف -3-4
شرکتهاي تابعه و راهنمایی و کمک به مجري پروژه در راستاي اجـراي  / همکاري با امور پژوهش ستاد -3-4-1

 صحیح پروژه 

 کار انجام حسن بر نظارت -3-4-2

 تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امورو اعلام نظر به  هاگزارش مطالعه -3-4-3
 

  :ابهام رفع مرجع -4 ماده
  .می باشد فناوري و پژوهش مدیریترفع ابهام در خصوص محتواي این آیین نامه  مرجع

  
  :اعتبار تخصیص محل -5 ماده

وفناوري یـا شـرکتهاي    پژوهشمدیریت  پژوهشی جارياز محل بودجه  هاي اینترشیپپروژهمورد نیاز  اعتبار -5-1
 . می گردد تامینتابعه 

بـه  پژوهشی تخصیصـی  جاري اعتبارات  از%  6به میزان  هاپروژه ودجه تخصیص داده شده براي اینب حداکثر -5-2
 .مدیریت پژوهش وفناوري یا شرکتهاي تابعه می باشد 

  

میلیـون ریـال باشـد، اجـراي یـک       پنجاهدرصد تخصیص داده شده کمتر از صد و  6در شرکتهایی که مبلغ :1 تبصره
   . باشدپروژه بلامانع می
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مصوب جلسه  "موضوعات پژوهشی ویژهدستورالعمل حق الزحمه هاي  "اساسپروژه بر  الزحمه ناظر حق: 2تبصره 
  . هیات مدیره شرکت ملی گاز ایران  پرداخت میگردد 15/8/84مورخ  1203شماره 

  
  :نامه آیین اصلاح -6 ماده

  . دادبررسی و بازنگري قرار خواهد  مورد راآیین نامه  این، پژوهش و فناوري در صورت صلاحدیدمدیریت 

  
شوراي پژوهش شرکت ملی گاز ایران  33در جلسه  که می باشد تبصره 4و بند 37ماده ،  6آئین نامه مشتمل بر  این

هماهنگی و برنامه ریزي پژوهش و فناوري درتاریخ  شوراي 71و در جلسه گردید  مصوب 10/6/1386مورخ
  . ست قابل استناد و اجرا تابعهو از آن تاریخ در ستاد و کلیه شرکتهاي قرار گرفت بازنگري  مورد 2/5/92
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  اینترنشیپ هايپروژه انجام مراحل    

  

  : اینترنشیپ و مسئول اجراي هر مرحله مشخص شده است هايپروژهنمودار زیر، کلیه مراحل اجراي  در
  
  
  

  
  
  

    
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  

  
  
  
  

  
  

  
  
  
  

  
  

  
  
  
  

  

  تکمیل فرم اختتام پروژه
 

  و تأیید  مجري توسط) SOW(پروژه  شرح کار تهیه
 تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امور توسط

 

  پژوهشی اولویتهايتعریف 
 تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امورتوسط 

واعلام به واحد مربوطه  تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امور توسط تاییدیه ناظر اخذ
  مجريمیانی به  پرداختجهت 

  

 مجريتوسط  تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امورنهایی به   گزارشسال ار

 پروژهاتمام  اعلام ، دریافت مستندات نهائی، تاییدیه ناظر اخذ
 تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امورتوسط  نهایی پرداخت و

  توسط  تابعه شرکتهاي/ ستاد پژوهش امورگزارش میانی به  ارائهو  پروژه اجراي
 مجري 

  

 پروژه قرارداد عقد


